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TERMO DE ADESAO - REDE ASID

A ASID Brasil, Acao Social para Igualdade das Diferencas, tem a missao de unir empresas,
voluntarios, instituicbes e pessoas com deficiéncia para construir uma sociedade inclusiva.
Entendemos por sociedade inclusiva uma sociedade capaz de incluir as pessoas com deficiéncia
em todas suas rotinas sociais. E um meio onde as pessoas com deficiéncia possam alcangar o
maximo do seu potencial e da sua utilidade. Acreditamos que, para chegar em uma sociedade
inclusiva, precisamos trabalhar com as seguintes diretrizes:

e Desenvolvimento da pessoa com deficiéncia
e Empoderamento da familia
e Inclusao da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho

E fazemos isso por meio de:

e Apoio na gestao das organizagoes para pessoas com deficiéncia
e Formacao de rede entre organizacoes

e Voluntariado corporativo

e Articulagao para inclusao

Por meio da Rede ASID, estabelecemos uma rede, ou conjunto, de instituicoes com o
mesmo objetivo de impacto, sendo um grupo que gera movimento, interacdes e um ambiente de
disseminacao de ideias.
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Através do presente termo a ASID Brasil se responsabiliza por:

| - Planejar, organizar e conduzir encontros presenciais e/ou em ambientes e plataformas

virtuais de maneira periodica para o fomento a rede;



Il - Articular a comunicacdo e participacdo em programas e outras oportunidades com o publico

interessado;

Il - Manter uma comunicagdo continua, clara e respeitosa com os representantes da ASID Brasil

e com os demais grupos envolvidos;
IV - Cumprir com a agenda e cronograma dos projetos e programas estabelecidos;

V - Executar as agdes em prol do objetivo comum do projeto estabelecidas pelos envolvidos,

conforme orientagdes dos representantes do Projeto;

Através do presente Termo de Adesao, a instituicdo aderente assume a responsabilidade de:

| - Participar e cooperar nos projetos e programas aos quais estiver inscrita, respeitando suas

agendas, cronogramas e demais responsabilidades em comum acordo;

Il - Colaborar com dados e informacdes veridicas e completas, além da disponibilidade e

organizacao das demandas requisitadas pela organizadora dos propostos;
Il - Ter uma participagao minima de 70% nos encontros de Rede propostos pela ASID.

IV - Manter uma comunicacao continua, clara e respeitosa com os representantes da ASID Brasil

€ com os demais grupos envolvidos;

V - Estar aberta a compartilhar suas praticas com a Rede para o fomentar o desenvolvimento

mutuo entre instituicdes;

Por estar de acordo com o presente TERMO DE ADESAO, as duas partes assinam o presente
instrumento e firmam o compromisso de estarem engajadas na busca por uma sociedade

inclusiva, seguindo as diretrizes propostas.
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